PUTNOK VAROS ONKORMANYZAT KEPVISELO — TESTULETENEK
5/2019.(IV.26.) rendelete
egyes szocidlis alapellatasok téritési dijarol és igénybevételiik rendjérél

Putnok Varos Onkorményzaténak Képvisel§-testiilete a szociélis igazgatasrél és szocialis ellatasokrol
5z0616 1993. évi IIL torvény 1. § (2) bekezdésében, 58./B. § (2) bekezdésében, 62. § (2) bekezdésében,
92. § (1) bekezdésében, 132. § (4) bekezdés d) és g) pontjaiban, 92. § (1) és (2) bekezdésében, kapott
felhatalmazas alapjan valamint , az Alaptérvény 32. cikk (1) bekezdés a) pontjaban és a Jogalkotasrol
sz6l6 2010. évi CXXX torvény 5.§ (1a) bekezdése , valamint Magyarorszag helyi énkormanyzatair6l
sz6l6 2011. évi CLXXXIX. torvény 13. § (1) bekezdés 8. és 8a. pontjdban meghatirozott
feladatkorében eljarva Aggtelek Kozség Onkorményzata Képviseld-testiiletének, Alsészuha Kozség
Onkorményzata Képvisel6-testiiletének, Banréve Kozség Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének,
Dovény Kozség Onkorményzata Képvisel6-testilletének, Dubicsiny Kozség Onkormanyzata
Képviselo-testiiletének, Felsokelecsény Kozség Onkormanyzata Képvisels-testiiletének, Fels6nyarad
Kozség Onkormanyzata Képviseld-testiiletének, Gomorszélés Kozség Onkorményzata Képvisels-
testiiletének, Hét Kozség Onkormanyzata Képviseld-testiiletének, Imola Kézség Onkorményzata
Képviselé-testiiletének, Jakfalva Kozség Onkorményzata Képviseld-testiiletének, Josvafs Kozség
Onkorményzata Képviselo-testiiletének, Kano Kozség Onkormanyzata Képviselo-testiiletének,
Kelemér Kozség Onkormanyzata Képviselé-testiiletének, Kirdld Kozség Onkorményzata Képvisels-
testiiletének, Ragily Kozség Onkorményzata Képviseld-testiiletének, Sajémercse Kozség
Onkorméanyzata Képviseld-testiiletének, Sajénémeti Kozség Onkorményzata Képvisels-testitletének
Sajépiispoki Kozség Onkorményzata Képviselo-testilletének, Sajovelezd Kézség Onkormanyzata
Képviseld-testitletének, Serényfalva Kozség Onkormdnyzata Képviseld-testiiletének, Szuhafd Kozség
Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének, Trizs Kozség Onkormanyzata Képviseld-testiiletének,
Zadorfalva Kozség Onkormanyzata Képvisel§-testiiletének, valamint Zubogy Kozség Onkorményzata
Képviselb-testiiletének hozzéjarulasaval a kivetkezoket rendeli el

I Fejezet

SZOCIALIS ALAPSZOLGALTATASOK

1. §

A rendelet I. Fejezetének hatilya kiterjed a szocidlis igazgatasrdl és szocidlis
ellatasokrol sz61o 1993. évi III. térvény (a tovabbiakban: Szt.) 92. § (1) bekezdés b)
pont szerinti feladatkorben a Putnok és Térsége Onkormanyzati Térsulds (a
tovabbiakban: Tarsulds) fenntartdsaban ellatott.

2. §

(1) Az o6nkormanyzat tarsulds Utjon a szocidlisan raszorultak részére az alabbi
ellatasokat biztositja:

a) étkeztetés,
b) hazi segitségnyijtas,
c) csalad és gyermekjoléti kdzpont

(2) A jelen fejezetben ellatdsok igénybevételére iranyuld kérelmek esetében a szocialis
raszorultsagot vizsgalni kell.



(3) A személyes gondoskodas koérébe tartozo szocialis alapellatasok koziil:

a) az étkeztetésért,
b) a hazi segitségnytjtasért,

(4) A személyi téritési dij megallapitasakor az Szt. 116. §-ban foglaltakat kell alkalmazni,
melynek dsszegét jelen rendelet 1.a. és 1.b. melléklete tartalmazza.

(5) Az alapellatds keretében biztositott szolgaltatds személyi téritési dijanak
megallapitasanal a kdtelezett rendszeres havi jovedelme vehetd figyelembe.

(6) Az (1) bekezdés a.) és b.) pontja szerinti jogosultsdg id6tartama legfeljebb egy év. Ezt
kovetden ismételten kérelmet kell az igénylnek el6terjeszteni.

(7) A szocidlis alapellatds a Tarsulasi Megallapodasra tekintettel az 1.a. sz. fuggelék
szerint biztositott.

3.§

A rendelet III. Fejezetének hatilya kiterjed a szocidlis igazgatasrdl és szocialis
ellatasokrol szolé 1993. évi III. térvény (a tovabbiakban: Szt.) 92. § (1) bekezdés b)
pont szerinti feladatkdrben a Tarsulds fenntartdsdban miikddtetett Putnoki Jarasi
Szocidlis Kozpont, Csalad — és Gyermekjoléti Kozpont altal ellatott a személyes
gondoskodast ny(jtd szocidlis alapszolgaltatisi formara.

2. Az ellatasok igénybevételének modja
4. §

(1) A személyes gondoskodast nyujté alapellatdsok igénybevétele onkéntes. A 2. § (1)
bekezdése szerinti ellatdsok iranti kérelmet az ellatdst nydjté intézmény
intézményvezetdjéhez kell benyljtani személyesen vagy postai iton az erre a célra
rendszeresitett nyomtatvanyon.

(2) A kérelem el6terjesztése mellé az igényelt ellatasi tipusnak megfeleléen mellékelni kell
a kiilon jogszabalyban el6irt, kit5lt6tt formanyomtatvanyokat €s mellékleteket.

(3) Az ellatast biztositd intézmény egy adott szolgaltatds vonatkozasdban a miikdési
engedélyben meghatérozott ellatasi teriiletrdl fogadhat ellatasi igényeket.

(4) Az intézményvezet$ a rendeletben meghatarozott feltételek szerint:

a) dont a személyes gondoskodést nydjtd szocialis ellatasok iranti kérelemrol,
b) az Szt. 59/A. § (3) bekezdése szerint vizsgalja az igénybevevd szocialis

raszorultsagat.

(5) A fenntartdé dont a szocidlis alapellatasokrél és ezek téritési dijarél szolo
intézményvezetéi dontések ellen benyujtott jogorvoslati kérelmek elbiralasarol.



5.

(1) A szocialis ellatas igénybevételének megkezdése elott — a csaladsegités kivételével,
ahol az esetmenedzserrel — az ellatast igényl6, illetve térvényes képviseldje irasban az
ellatasi formara vonatkozé megallapodast kot az ellatdst biztositd Intézménnyel. A
megéallapodas megkotésére az Intézmény esetében az intézményvezetd jogosult.

(2) A szolgaltatast nyQjté intézmény vezetOje a szolgéltatas igénybevételével kapcsolatos
dontésérol koteles az igénylot, illetve térvényes képvisel6jét 15 napon beliil értesiteni.

(3) Az intézményvezetd az ellatds igénybevételérol sz6lo megallapodas megkotésérdl 15
napon beliil értesiti a fenntartot.

6.§

Az intézményvezet0 és az ellatast igénybevevo kozott kotendé megallapodas lényeges
tartalmi elemei:

a) a szolgaltatast nyljtd neve, képviseldje, székhelye, valamint az igénybevevd és
torvényes képviseldjének neve, személyes adatai,

b) a szolgaltatds idétartamanak és napi igénybevételének meghatarozésa,

c) gondozasi sziikséglet meghatarozasa,

d) azigénybe vett napi tevékenységek részletes listaja,

f) adatkezelésre vonatkozo szabalyok,

g) jogorvoslatrol torténd tajékoztatas,

h) megallapodis modositdsara, megsziintetésére vonatkozo szabalyok,

3. Az ellatds megsziinésének modjai

[
(1) Az intézményi szolgaltatas megsziinik:
a) az intézmény jogutdd nélkiili megsziinésével,
b) a jogosult halalaval,
c¢) hatdrozott idejii megéllapodas esetén a megjelslt id6tartam lejartaval,
d) megallapodas felmondasaval.
(2) A megallapodas irdsban megsziintethetd
a) a felek kdzos megegyezésével.
b) a szolgaltatast igénybe vevd, illetve kitelezettnek a megallapodasnak irdsbeli,
indokolés nélkiili felmondasaval.

(3) Az intézményvezets a megallapodast felmondéssal, frasban megsziinteti, ha:

a) a szolgaltatast igénybe vevd részérél a jogosultsag jogszabélyi feltételei nem
allnak fenn,



b) a szolgaltatast igénybevev6 szdmara bentlakdsos intézménybe térténd elhelyezése
indokolt, vagy mdés szolgaltatasra van sziiksége,
c) az ellatott, a térvényes képviselé vagy a téritési dijat megfizetd személyi téritési
dij fizetési kotelezettségének nem tesz eleget
d) aszolgaltatast igénybe vevd elkdltdzik az ellatdsi teriiletrdl,
e) az ellatast igénybe vevd a szolgaltatasi rendet stilyosan megsérti,
ea) a megallapoddsban nem rogzitett szolgéltatdsokat végeztet,
eb) a szolgaltatast igénybe vevd veszélyezteti a szolgaltatisban kdzremiikdd
munkatérs egészségét és testi épségét.

(4) A megallapodas a felek megegyezése szerinti idépontban, ennek hianyaban 15 napos
felmondasi id6vel szlinik meg.

(5) Az ellatds megsziintetésérél az intézményvezetd irasban értesiti az igénybevevét,
megjeldlve a megsziintetés ellen tehetd jogorvoslat lehetéségét. Ha az igénybevevd
nem €rt egyet az ellatds megsziintetésével az értesités kézhezvételétél szamitott nyolc
napon beliil az intézmény fenntartéjahoz fordulhat. Ebben az esetben biztositani kell
az ellatast mindaddig, amig a fenntart6 vagy a birdsag joger0s és végrehajthatd dontést
nem hoz.

(6) Az ellatas megsziintetésekor, megsziinésekor a felek elszamolnak az esedékes, illetve
hatralékos téritési dij befizetési kotelezettségrol, tovabba az intézménnyel, illetve a
jogosulttal szembeni kovetelésrol, karigényrdl, azok esetleges elGterjesztési és
rendezési modjarol; a személyes hasznalati targyak €s megoOrzésre atvett értékek,
vagyontargyak elvitelének hataridejérdl, rendjérol és feltételeirdl.

4. Etkeztetés

8. §

(1) Az étkeztetés keretében, téritési dij ellenében azoknak a szocidlisan rdszorult
személyeknek a legalabb napi egyszeri meleg étkezésérél kell gondoskodni, akik
megfelelnek a jelen rendeletben foglalt alabbi feltételeknek legaldbb egyikének:

a) 70. életévét betdltotte,

b) egészségi allapota miatt, - amennyiben a haziorvos igazolja, hogy a betegség
jellege miatt - az érintett nem képes biztositani a maga szdmadra a napi egyszeri
meleg étkeztetést,

c) a fogyatékossaga vagy pszichiatriai betegsége miatt - ha a vonatkozé orvosi
szakvélemények alapjan a haziorvos igazolja, hogy a betegség jellege miatt -
az érintett nem képes biztositani a maga szamara a napi egyszeri meleg
étkeztetést,

d) a szenvedélybetegsége miatt, - ha a vonatkozé szakorvosi szakvélemények
alapjan a haziorvos igazolja, hogy a betegség jellege miatt - az érintett nem
képes biztositani a napi egyszeri meleg étkeztetést,

(2) Az étkeztetés megallapithaté hatarozott és hatarozatlan idére. A hatéarozatlan idére
megallapitott étkeztetést évente feliil kell vizsgalni.



(3) A kérelmezo jovedelmének igazolasara szolgald iratokra az Szt. 10. §-ban foglaltak az
iranyadok.

(4) Az 6nkorményzat az étkeztetést az (1) bekezdésben meghatdrozott
a) intézményben igénybe vehetd étkezéssel — ide értve a helyben fogyasztast vagy

étel elvitelét — vagy
b) intézménybdl az étel hazhozszallitasdval biztositja.

(5) Az étkeztetés nyujtasanak (4) bekezdésben foglalt modjardél és a jogosultsig
megallapitasardl, annak id6tartamardl, feliilvizsgalatarol a szolgéltatd a jogosulttal
kotostt megéallapodasban koételes rendelkezni.

5. Hazi segitségnyujtas
9.8
(1) A hazi segitségnyujtast igénybe vevokrol Ugy kell gondoskodni, hogy az igénybe
vevO 0Onalld életvitelének fenntartasat — sziikségleteinek megfeleléen — lakdsan,

lakékornyezetében kell biztositani. Az igénybevevd szocidlis segitésben vagy
személyes gondozasban részesithetd, egészségi allapotatdl fiiggden.

(2) A hazi segitségnytjtas keretébe tartozd gondozasi tevékenységek feladatairdl a
vonatkoz6 jogszabaly rendelkezik.

(3) A hézi segitségny(jtas vonatkozasdban a szocialis rdszorultsig igazolasara és a
gondozasi szilkséglet megallapitidsira a gondozasi szilkséglet, valamint az egészségi
allapoton alapuld szocialis raszorultsag vizsgalatdnak és igazoldsdnak részletes
szabalyairdl sz616 36/2007.(X11.22.) SzMM rendelet az iranyado.

(4) A téritési dij meghatirozasanak alapjaul szolgald jovedelmet bizonyitd igazolasokkal
kapcesolatos eljardsra az Szt. 10.§-a az iranyado.

6. Csalad- és Gyermekjo6léti Kozpont
10. §
2016. januar 1. napjatdl a gyermekek védelmérdl és gyamiigyi igazgatasrdl szold
1997. évi XXXI. térvényben meghatarozott feladatokat a Putnoki Jaras teriiletére
vonatkozdan a Csalad- és Gyermekjoléti Kézpont latja el.
7. Szocidlpolitikai kerekasztal

11. §

Az Szt. 58/B. § (2) bekezdésében foglaltaknak megfeleléen a Tarsulas szocialpolitikai
kerekasztalt miikkédtet, melynek — az Szt-ben foglaltakon til — tagjai:

a) atarsulds telepiiléseinek polgarmesterei,
b) a Kozos hivatalok jegyzoi, aljegyzoi
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c) a Putnoki Humén Szolgaltatdo Kozpont vezetdje és helyettese

d) Putnoki Jarasi Szocialis K6zpont vezetdje,

e) a Putnoki Jards védonoi,

f) a telepiilések képviseld-testiileteinek  szocidlis  {igyekkel foglalkozo
bizottsdgainak elnokei,

g) atelepiiléseken miikd6 nyugdijas egyesiiletek vezetoi.

1L Fejezet
ZARO RENDELKEZESEK

12. §
Ez a rendelet 2019. majus 1. napjan lép hatalyba.
13. §
Hatalyat veszti Putnok Varos Onkorményzata Képvisel6-testiiletének a személyes

gondoskodast nyujté szocidlis ellatasokrdl, azok igénybevételér6l, valamint a
fizetendo téritési dijakrol sz616 5/2016.(111.30.) nkormanyzati rendelete.

PUTNOK, 2019. aprilis 26.
., Jegyzd tdvollétében. "
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1. a. sz. melléklet

Intézményi ellatasokért fizetendé személyi téritési dijak mértéke a szocidlis étkeztetés

tekintetben
Havi jovedelem Etkeztetés |Etelszallitas éradij
(10 perc)

0-20.000 115 0
20.001-21.700 145 0
21.701-27.000 180 0
27.001-30.300 220 0
30.301-33.800 250 0
33.801-38.000 275 0
38.001-42.000 305 0
42.001-45.000 335 0
45,001-50,000 380 0
50.001-53.000 410 0
53.001-57.000 440 0
57.001-61.000 475 0
61.001-65.000 505 0
65.001-82.000 520 0
82.001-87.000 535 0

87.001- 560 0




1. b. sz. melléklet

Az intézményi ellatasért fizetend6 személyi téritési dij mértéke a hazi segitségnynjtasnal

Hazi segitségnynjtas

Havi jovedelem oradija (Ft)
0 - 260.000 Ft 0
260.001 Ft - 30




1.c. sz. melléklet

Intézményi téritési dij mértéke

1. Az Szt. 62. §-ban meghatarozott feltételekkel szocialis alapszolgéltatdsként szocidlis

rorgor s

a) helyszinen torténd elfogyasztas esetén 745.- Ft/ellatasi nap + éFA,
b) hazhoz szallitas esetén 785.- Ft/ellatasi nap + AFA

2. Az Szt. 63. §-ban meghatirozott feltételekkel szocialis alapszolgaltatisként hazi
segitségnyjtds ellatast biztositd intézmény (Kdzpont) intézményi téritési dija:

a) személyi gondozas 1.550.-Ft/6ra
b) szocialis segités 2.289.-Ft/6ra



1.sz fliggelék

1. Szocidlis étkeztetés

Banréve, Putnok, Sajévelezd

2. Hézi segitségnyijtds

Putnok, Banréve, Dubicsany, Gomorszolos, Hét, Kelemér, Sajomercse, Sajopiispoki,
Sajovelezd, Serényfalva, Kirald, Sajonémeti, Aggtelek, Alsoszuha, Dovény,
Felsdkelecsény, FelsOnyarad, Imola, Jakfalva, Josvafo, Kano, Ragaly, Szuhaf6, Trizs,
Zadorfalva, Zubogy

3. Csalad — és Gyermekjoléti Kézpont

Putnok Jaras teriilete
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